
 

 

 

 

TECHNISCHER CONSULTANT (W/M/D) 

- SCHWERPUNKT PROZESSMODELLIERUNG - 

 

IM TEAM IDENTITY & ACCESS MANAGEMENT 

 
 

ERWARTEST DU MEHR ALS NUR EINEN JOB?  
 

Du suchst neue Herausforderungen und interessante Kunden mit anspruchsvollen Projekten? Du arbeitest 

gerne eigenverantwortlich? Teamarbeit und nette Kollegen sind Dir wichtig? Du hast ein gutes Gespür 

dafür, Prozesse zu modellieren und Workflows zu konzipieren? Vielleicht hast Du auch schon Erfahrung im 

Identity & Access Management oder möchtest bei uns tieferes Know how in diesem zukunftsträchtigen 

Umfeld dazu lernen? Dann bist Du bei uns genau richtig! 

 

WIR BIETEN  
 

 Eine interessante und zukunftsweisende Tätigkeit in Vollzeit (40 Stunden/Woche)  

 Eine abwechslungsreiche Position mit interessanten Kunden und anspruchsvollen Projekten  

 Ein leistungsgerechtes Gehalt und ein angenehmes Arbeitsklima  

 Eine Option auf einen persönlichen Firmenwagen  

 

WIR ERWARTEN VON DIR  
 

 Eine professionelle, team- und erfolgsorientierte Persönlichkeit  

 Kommunikationsfähigkeit & Kundenorientierung  

 Begeisterung für das Konzipieren von Prozessen und Workflows  

 Grundkenntnisse erforderlich (nicht in allen Bereichen zwingend):  

o Prozessmodellierung (Ablaufdiagramme, BPMN 2.0, Modellierungstools) 

o Server Betriebssysteme (Windows / Linux) 

o Netzwerktechnologien 

o Verzeichnisdienste (LDAP)  

o Datenbanken (SQL) 

o Programmierung (Batch- und Shell-Scripte, Javascript, Java, XML, XSL) 

 Genaue und methodische Arbeitsweise sowie professionelles Auftreten  

 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

 Fähigkeit, Sachverhalte verständlich in Dokumentationen zusammenzufassen 

 

DEINE ZUKÜNFTIGEN AUFGABEN  
 

 Konzeptionelle Beratung unserer Kunden  

 Erstellung und Umsetzung kundenspezifischer technischer Lösungen  

 Integration, Anpassung und Einführung von Prozessen und Workflows in IAM-Projekten  

 

Unsere Ausschreibung richtet sich ausdrücklich auch an Absolventen, Young Professionals und 

Berufseinsteiger, die sich für diesen Lösungsbereich begeistern. 

 

KONNTEN WIR DEIN INTERESSE WECKEN?  
 

Dann sende bitte Deine aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und 

Deines frühestmöglichen Eintrittstermins an:  
 

G+H Systems GmbH, z.Hd. Frau Christin Hutter  

Ludwigstraße 8  

63067 Offenbach am Main  

bewerbung@guh-systems.de  

+49 (0) 69 85 00 02-0  
 

WIR FREUEN UNS DARAUF, DICH KENNENZULERNEN! 


